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En Stellum Capital, las cosas las pensamos, las
hacemos y las contamos.

Somos de palabras y de hechos. Por eso, en esta primera
Memoria ESG, hemos querido reflejar un resumen de
nuestra actividad del ejercicio 2023, año de constitución
de nuestra gestora, poniendo el foco en la parte más
sostenible y social del proyecto.

En Stellum Capital tenemos el compromiso férreo de
respaldar y ayudar a las empresas en las que invertimos a
través de nuestros vehículos de Private Equity y Venture
Capital en la planificación y ejecución de sus estrategias
de crecimiento, tanto orgánico como inorgánico.

Para lograr este propósito, contamos con un excelente
equipo de profesionales de primer nivel, altamente
cualificados y con gran conocimiento y experiencia en el
tejido empresarial.

No podemos hablar de Stellum Capital sin contextualizar
el origen del proyecto. Nuestra gestora nace de la
vocación de Artizarra Fundazioa de apoyar e impulsar el
crecimiento de pequeñas y medianas empresas y afianzar
su arraigo en el entorno y la comunidad. Se trata de una
fundación impulsada por un conjunto de profesionales y
empresarios del País Vasco y Navarra, con una trayectoria
profesional y reputación contrastada, con la que
compartimos los valores y una visión común sobre las
necesidades de la sociedad actual. La fundación busca
promover iniciativas de colaboración con personas y
entidades públicas y privadas que logren generar impacto
y transformar social y económicamente el territorio del
País Vasco, Navarra y su zona de influencia.

Carta de nuestro CEO
En Stellum Capital tenemos el convencimiento de que es
necesario que nuestra actividad afecte de forma positiva
al desarrollo social, económico y medioambiental de los
territorios sobre los que actuamos.

Somos conscientes de que gran parte de nuestra
responsabilidad pasa por impactar en la sociedad de
forma positiva, y es por ello que integramos acciones
sostenibles en todo lo que hacemos, a través de la
adopción de prácticas de inversión responsable, que
emanan no solo a nuestra labor inversora, sino a todas
nuestras operaciones y aspectos corporativos. En este
sentido, estamos comprometidos con los Objetivos de
Desarrollo Sostenibles (ODS) de las Naciones Unidas.

Por todo ello, queremos poner en valor todos los
esfuerzos y progresos que desde Stellum Capital hemos
llevado a cabo en este sentido en el año 2023, a través de
este ejercicio de rendición de cuentas y transparencia.

Nuestro objetivo para los próximos años es continuar
apoyando el crecimiento sostenible de nuestras
empresas, así como avanzar en afianzar la integración de
las mejores prácticas de inversión responsable y apoyar a
nuestras invertidas en la implementación de los más altos
estándares éticos y de desempeño social, ambiental y de
gobernanza.

Saludos,

Pablo Echart
Partner y CEO

Carta de nuestro CEO Res umen e jecutivo Sobre  nos otros Compromis o ESG Inve rs ión Res pons able Des empeño ESG individual
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Resumen ejecutivo
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Diversidad en plantilla
27%

Experiencia en el sector
+50 años

Activos bajo gestión*
*En proceso de fundraising

c.160M€

Profesionales del sector
15

Estrategias complementarias
3

Vehículos de inversión
4

Huella de carbono – Alcance 1 y 2

7.351tCO2eq

Empresas con sistema de gestión ambiental 
certificado

67%

Consumo de energía renovable

79%

Puestos de trabajo generados en 2023

Incidencias en temas ESG

+1.600

0
Nº empleados

+6.600

Diversidad en órganos de 
gobierno

16%

Diversidad en la plantilla

66% 56%
De las participadas cuentan 
con Plan de Igualdad

Quienes
somos

Dónde estamos

San Sebastián

Bilbao

Pamplona        

1

1

2

2

3

3

Expertos sectoriales y 
colaboradores

+30

Foco geográfico: Península Ibérica y Sur de Francia

Medioambiente Social Gobernanza
Indicadores agregados relativos a las compañías de los fondos Private Equity (Food&Tech I y Growth I) en 2023

Carta de nuestro CEO Res umen e jecutivo Sobre  nos otros Compromis o ESG Inve rs ión Res pons able Des empeño ESG individual
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Contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Carta de nuestro CEO Res umen e jecutivo Sobre  nos otros Compromis o ESG Inve rs ión Res pons able Des empeño ESG individual

Igualdad de Género

Fomentar la contratación, desarrollo y 
retención de mujeres trabajadoras, 
incrementando el porcentaje de mujeres en 
consejos de administración.

Trabajo decente y crecimiento 
económico

Fomentar el desarrollo económico del 
entorno, además de promover estándares de 
salud y de seguridad.

Industria, Innovación e 
Infraestructura

Colaborar en la generación de zonas 
industriales, así como investigar, desarrollar 
y producir materiales con el mínimo impacto 
medioambiental.

Reducción de las desigualdades

Crear oportunidades de desarrollo 
profesional brindando la igualdad de 
oportunidades.

Producción y consumo responsable

Utilizar tecnologías eficientes e innovadoras 
incrementando la eficiencia energética y el 
diseño de productos con menor consumo  
energético y de recursos naturales.

Vida submarina

Apoyar prácticas empresariales y 
comunitarias que promueven la 
conservación y el uso sostenible de los 
recursos marinos.

La actividad de Stellum en materia ESG se centra principalmente en contribuir a la consecución de estos 7 Objetivos de Desarrollo Sostenible

Energía asequible y no contaminante

Incorporar tecnologías eficientes e innovadoras 
en procesos productivos, promoviendo la 
eficiencia energética y las energías limpias
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Easo Ventures
I y II

Food&Tech I

Growth I

Private Equity

Nº compañías AUM Igualdad de 
género

Energía 
asequible y no 
contaminante

Trabajo decente 
y crecimiento 

económico

Industria, 
innovación e 

infraestructura

Reducción de 
las 

desigualdades

Producción y 
consumo 

responsables
Vida submarina

4 84M€
75%

Empresas con 
Plan de Igualdad

+1.400 MWh
Energía renovable 

generada

112
Nuevos 

empleados

50%
Empresas con 
Plan o Política 

ESG

16%
Mujeres en 

Órganos 
Administración

41%
Residuos 

reciclados

0
Incidencias sobre 

biodiversidad 
sensible

6 38M€
50%

Empresas con 
Plan de Igualdad

80%
Promedio de 

energía renovable

1.527
Nuevos 

empleados

+254k
Horas de 

formación

67%
Diversidad de 

género en 
plantilla

80%
Residuos 

reciclados

67%
Empresas con 

Sistemas de 
Gestión 

Ambiental

*Selección de participadas con facturación superior a 1 millón, para la identificación de riesgos y oportunidades de sostenibilidad, y la gestión y monitorización del desempeño ESG durante la inversión.

Venture Capital *

Nº compañías AUM Igualdad de género Energía asequible y no 
contaminante

Trabajo decente y 
crecimiento económico

Industria, innovación e 
infraestructura

Reducción de las 
desigualdades

67 38M€
33%

Empresas con cálculo 
de brecha salarial

55%
Promedio de energía 

renovable

395
Nuevos empleados

80%
Empresas con medidas 

para asegurar la 
seguridad de la 

información

60%
Empresas con código de 

conducta

Nuestros vehículos de un vistazo

Carta de nuestro CEO Res umen e jecutivo Sobre  nos otros Compromis o ESG Inve rs ión Res pons able Des empeño ESG individual
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• Constitución de Artizarra Fundazioa

2021

Equipo:
10

Vehículos lanzados:

• Easo Ventures II
• Stellum Growth I
• Stellum Food&Tech I

Timeline
Se muestran a continuación los avances e hitos relevantes para Stellum en sus primeros años de actividad.

• Autorización CNMV para constitución de la Sociedad 
Gestora

• Selección ODS clave

2022

Equipo:
13

Principales participadas Private Equity:

2023

Equipo:
15

Principales participadas Private Equity:

• Constitución Stellum

• Aprobación Política de Integración de Riesgos ESG 
Stellum

• Creación Comité ESG

• Adhesión a UNPRI Sociedad Gestora

Carta de nuestro CEO Resumen ejecutivo Sobre nosotros Compromiso ESG Inversión Responsable Desempeño ESG individual

https://www.stellumcapital.com/wp-content/uploads/2023/10/16.-Politica-Integracion-Riesgos-ESG_1023.pdf
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Sobre nosotros
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Quienes somos
Stellum Capital es una sociedad gestora independiente de capital riesgo dedicada a impulsar el crecimiento de pequeñas y medianas empresas 
con foco principal en el País Vasco, Navarra y zonas limítrofes y que ha sido constituida en el ejercicio 2023 con el respaldo de Artizarra Fundazioa. 

Nuestra misión es apoyar a las empresas en sus planes de expansión, tanto orgánicos como inorgánicos, mediante inversiones estratégicas, para lo 
que actualmente operamos a través de cuatro vehículos de inversión, Stellum Growth I, Stellum Food&Tech I, Easo Ventures y Easo Ventures II, 
cada uno de los cuales cuenta con enfoques específicos para diferentes áreas geográficas, sectores y etapas de crecimiento. 

PRIVATE EQUITY VENTURE CAPITAL

Sectores

Interés en todos 
los sectores, 

especialmente el 
industrial, 
servicios, 

consumo y 
tecnología.

Región

Foco 
predominante en 

empresas del 
País Vasco, 

Navarra y sus 
zonas de 

influencia.

Tamaño

Empresas del 
“middle market” 

con plan 
ambicioso de 
crecimiento.

Tipología

Inversiones 
predominantemente 

minoritarias, pero 
de influencia. 

Tickets de 
inversión

Tickets de tamaño 
flexible, en torno a 

los 5M€-20M€ 
participada. 

Posibilidad de 
coinversión.

Equipo Directivo

Comprometidos, 
rigurosos y con 

ambición.

Sectores

Alimentación, 
bebidas y 
servicios 

auxiliares y 
productivos 
asociados.

Región

Península ibérica 
y sur de Francia.

Tamaño

Pymes con un 
plan ambicioso 
enfocado en el 

crecimiento.

Tipología

Inversiones 
predominantemente 

minoritarias, pero 
de influencia. 

Tickets de 
inversión

Tickets de tamaño 
flexible, en torno a 
los 2M€-7M€ por 

participada. 
Posibilidad de 
coinversiones.

Equipo Directivo

Comprometidos, 
rigurosos y con 

ambición.

Sectores

Interés en todos 
los sectores, a 
excepción del 

sector 
inmobiliario.

Región

Inversión de al 
menos un 90% en  

sociedades 
constituidas en 

España.

Fase de inversión

Lideramos o 
acompañamos en 

rondas de Pre-Seed
a Series A.

Tickets de inversión

Fase 0: Inversión de 
50K€

Fase 1: Tickets de 
tamaño flexible, desde 

100K-1M€.

Equipo Fundador

Comprometidos, 
rigurosos y con 

ambición.

Stellum Growth I Easo VenturesStellum Food&Tech I

Carta  de  nues tro CEO Res umen e jecutivo Sobre  nos otros Compromis o ESG Inve rs ión Res pons able Des empeño ESG individual



Memoria ESG 2023

12

Stellum Growth I

Stellum Food&Tech I

www.envaplaster.com/

Fabricación de envases 
sostenibles para alimentación

Diciembre 2022

www.epersl.com/

Fabricación de estructuras 
metálicas para industria eólica

Mayo 2023

www.tecnimoem.com/

Fabricación de equipamiento 
sociosanitario

Junio 2023

www.informaconsulting.com

Servicios de consultoría de 
cumplimiento normativo

Julio 2023

https://www.uvesco.es/

Supermercados

Abril 2022

www.syra.coffee

Café de especialidad

Mayo 2023

www.comercialhostelera.com

Diseño, instalación y 
mantenimiento de cocinas 
industriales

Julio 2023

www.natacgroup.com

Elaboración de ingredientes 
y extractos naturales y 
saludables

Octubre 2023

Nuestras inversiones

Sector

Año inversión

Sector

Año inversión

www.envaplaster.com

Fabricación de envases 
sostenibles para alimentación

Diciembre 2022

www.biogrub.com

Elaboración de bio-
fertilizantes

Junio 2023

Carta de nuestro CEO Res umen e jecutivo Sobre  nos otros Compromis o ESG Inve rs ión Res pons able Des empeño ESG individual

http://www.envaplaster.com/
http://www.epersl.com/
http://www.tecnimoem.com/
http://www.informaconsulting.com/
https://www.uvesco.es/
http://www.syra.coffee/
http://www.comercialhostelera.com/
http://www.natacgroup.com/
http://www.envaplaster.com/
http://www.biogrub.com/


Memoria ESG 2023

13

Nuestras inversiones

Easo Ventures *

*Selección de participadas con 
facturación superior a 1 millón, 
para la identificación de 
riesgos y oportunidades de 
sostenibilidad, y la gestión y 
monitorización del desempeño 
ESG durante la inversión.

www.cinsystems.es

Tecnología &  
Conocimiento

www.multiversecomputing.com

Tecnología
& Conocimiento

www.sayme.io/

Tecnología & 
Conocimiento

www.vivebiotech.com

Healthcare & 
Biotecnología

www.usagroup.es/

Tecnología & 
Conocimiento

www.epowerlabs.com/

Movilidad sostenible

www.ojerpharma.com

Healthcare & 
Biotecnología

www.plasticrepair.eu

Economía Circular

www.begasmotor.com/

Movilidad sostenible

www.mollitiamindustries.com 

Tecnología & Conocimiento

www.conversia.es

Tecnología & 
Conocimiento

www.zinklar.com/

Tecnología & 
Conocimiento

www.clcircular.com

Tecnología & 
Conocimiento, Economía 
Circular

www.cubrodesign.com/

Economía Circular

www.v2charge.com/

Movilidad sostenible

Carta de nuestro CEO Res umen e jecutivo Sobre  nos otros Compromis o ESG Inve rs ión Res pons able Des empeño ESG individual

http://www.cinsystems.es/
http://www.multiversecomputing.com/
http://www.sayme.io/
http://www.vivebiotech.com/
http://www.usagroup.es/
https://www.epowerlabs.com/
http://www.ojerpharma.com/
http://www.plasticrepair.eu/
https://www.begasmotor.com/
http://www.mollitiamindustries.com/
http://www.conversia.es/
https://www.zinklar.com/
http://www.clcircular.com/
http://www.cubrodesign.com/
http://www.v2charge.com/


Memoria ESG 2023

14

Lo que nos hace diferentes
En Stellum Capital trabajamos activamente para fortalecer el arraigo local de las empresas con las que colaboramos. Creemos que apoyar las
raíces locales es esencial para construir un ecosistema empresarial resiliente y sostenible. Esto implica no solo invertir en empresas
locales, sino también fomentar prácticas empresariales que beneficien a las comunidades locales, generen empleo y preserven los recursos
naturales. De esta manera, buscamos crear un impacto duradero y positivo en las regiones en las que operamos, contribuyendo al desarrollo
sostenible y al fortalecimiento del tejido empresarial de los territorios en los que tenemos realizadas nuestras inversiones.

Esta filosofía emana de nuestro accionista, Artizarra Fundazioa.

Stellum Gestora de Activos SGEIC

CÍRCULOS 
ARTIZARRA

AMIGOS 
ARTIZARRA

Dividendo Propiedad

Generar impacto y 
transformar social y 
económicamente el 
territorio.

• Colaboración con personas y entidades 
públicas y privadas

• Impacto y transformación social y 
económica del territorio.

Dirección y Patronos Artizarra Fundazioa
Amaia Jugo, Juan Mari Ochoa, Jon Ander De Las Fuentes, Jose Poza

CIUDADANÍA

Carta de nuestro CEO Resumen ejecutivo Sobre nosotros Compromiso ESG Inversión Responsable Desempeño ESG individual
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Nuestro equipo
Contamos con un excelente capital humano con gran conocimiento del tejido empresarial.

Equipo Directivo Stellum Capital
David Martínez, Pedro Muñoz-Baroja, Pablo Echart, Pablo 
Muñoz-Baroja 

Equipo Stellum Capital
Pablo Echart, Leire Mancisidor, Ruth Quintela, Nicolás Bontigui, Pedro Muñoz-Baroja, David Martínez, Pablo Baroja, Gorka Ugalde, Eva 
Ramírez, Juan Astigarraga, Pedro Gortázar, Teresa Gómez, Joaquín Senosiain, Sergio Lizarraga

Carta de nuestro CEO Res umen e jecutivo Sobre  nos otros Compromis o ESG Inve rs ión Res pons able Des empeño ESG individual
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Compromiso ESG
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Nuestro compromiso ESG

G
ro

w
th

Fo
od

&T
ec
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so
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Nuestra filosofía, basada 
en generar un impacto 
positivo en la sociedad, 
está alineada con la 
Agenda 2030 para el 
Desarrollo Sostenible 
alineando de esta manera 
nuestra estrategia con los 
Objetivos de Desarrollo 
Sostenible.

A través de la integración 
de los criterios ESG en el 
proceso de inversión y 
gracias al compromiso de 
las sociedades 
participadas, buscamos 
generar un impacto social 
y medioambiental 
positivo a través de cada 
inversión junto con una 
rentabilidad financiera 
positiva.

Fabricación de estructuras para industria eólica

Fabricación envases sostenibles

Fabricación de equipamiento sociosanitario

Consultoría de cumplimiento legal

Energías renovables

Economía circular

Bienestar de las personas

Crecimiento sostenible

Temáticas de inversión

Fabricación envases sostenibles

Supermercados, extractos naturales, café de 
autor, diseño e instalación de cocinas industriales

Bio-fertilizantes

Economía circular

Bienestar de las personas 
y alimentación

Industria de alimentación 
y agricultura

Digitalización de industria manufacturera, sector 
financiero, ciberseguridad

Reparación de objetos plásticos, personalización 
de muebles

Vectores virales para investigación de 
enfermedades, farmacéuticas dermatológicas

Consultoría de cumplimiento legal

Digitalización

Economía circular

Bienestar de las personas 
y salud

Crecimiento sostenible

Energía asequible y no contaminante

Producción y consumo responsables

Reducción de las desigualdades

Trabajo decente y crecimiento económico

7
12

10
8

Producción y consumo responsables

Industria, innovación e infraestructura

Vida submarina

12

9

14

Sectores ODS de contribución

Industria, innovación e infraestructura

Producción y consumo responsables

Industria, innovación e infraestructura

Trabajo decente y crecimiento económico

12

9

9

8

Carta de nuestro CEO Res umen e jecutivo Sobre  nos otros Compromis o ESG Inve rs ión Res pons able Des empeño ESG individual
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Contribución a ODS Resultados de desempeño ESG en 2023

Envaplaster y EPER cuentan con placas
fotovoltaicas para autoconsumo de
energía renovable.
Tecnimoem ha establecido como
objetivo la reducción del 5% en el
consumo de gas natural.

Growth I - Private Equity 

Envaplaster, pionero en Economía
Circular, diseña sus productos,
bandejas termoformadas y envases
plásticos, utilizando materiales 100%
reciclados y reciclables

+1.400
MWh

Energía 100% renovable
Generada a partir de instalaciones de placas fotovoltaicas
para autoconsumo, con una potencia instalada total de
1.265 kW en el portfolio.

Informa Consulting consiguió el 1er
puesto en el Ranking de Empresas por la
Igualdad de la Asociación Woman
Forward, en la categoría de pymes.

Tasa residuos reciclados
De la totalidad de los residuos peligrosos y no peligrosos 
generados, un 41% se destinan a operaciones de reciclaje.

41%

16%
Promedio de mujeres en Órganos de Administración
Con la entrada de Stellum en el accionariado, se ha logrado 
una representación de mujeres en 3 de las 4 empresas del 
fondo.

+112
Nuevos empleos creados
Fomentando a la atracción y desarrollo de talento mediante 
la contratación de empleado cualificado y diverso en las 
empresas.

Promoción del uso de energía renovable frente a fuentes fósiles

Producción responsable y alineada con la Economía Circular

KPIs 2023 Destacables

Reconocimiento al talento femenino y la igualdad

Carta  de  nues tro CEO Res umen e jecutivo Sobre  nos otros Compromis o ESG Inve rs ión Res pons able Des empeño ESG individual
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Contribución a ODS Resultados de desempeño ESG en 2023

UVESCO utiliza en todos sus
supermercados e instalaciones energía
de origen 100% renovable, minimizando
su impacto ambiental y consiguiendo
que la huella de carbono sea neutra en
cuanto al alcance 2.

Uvesco está adherido a iniciativas de 
reducción de desperdicio alimentario. 
629t de comida donada al Banco de 
Alimentos

80% Promedio de energía 100% renovable
Utilizada para la realización de las actividades del portfolio.

Natac diseña sus procesos para 
recuperar el agua y optimizar su uso y se 
ha planificado el cálculo de la huella 
hídrica

Tasa residuos reciclados
De la totalidad de los residuos peligrosos y no peligrosos 
generados, se logra destinar el 80% a reciclaje.

80%

67%
Sistemas de Gestión Medioambiental
El 67% de las empresas del portfolio cuentan con un 
Sistema de Gestión Medioambiental (ISO 14001, EMAS o 
similares).

Producción responsable y alineada con la Economía Circular

KPIs 2023 Destacables

Gestión responsable del agua

Promoción del uso de energía renovable frente a fuentes fósiles

Horas totales de formación
En total, se han dado 254.805 horas de formación a la 
totalidad de los empleados de las empresas.

+254k

Food&Tech I - Private Equity 

Carta  de  nues tro CEO Res umen e jecutivo Sobre  nos otros Compromis o ESG Inve rs ión Res pons able Des empeño ESG individual
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Contribución a ODS Resultados de desempeño ESG en 2023

33%
Brecha salarial
El 33% de las empresas realizan el cálculo de la brecha
salarial.

KPIs 2023

*Selección de participadas con facturación superior a 1 millón, para la identificación de riesgos y oportunidades de sostenibilidad, y la gestión y monitorización del desempeño ESG durante la inversión.

Energía renovable
En promedio, las empresas consumen energía de un 55% de
origen renovable.

55%

+395

Código de conducta
El 60% de las empresas cuentan con un código de conducta.60%

80%

BeGas participa en un proyecto de
innovación para el desarrollo de un
motor de combustión de hidrógeno para
sistemas de generación de potencia
auxiliar aeronáuticos.

Sayme, líder en sensorización de
contenedores de residuos, permite una
gestión y trazabilidad del ciclo de
residuos, proporcionando una solución
Smart Waste.

Promoción del uso de energía renovable frente a fuentes fósiles

Producción responsable y alineada con la Economía Circular

Destacables

Cubro utiliza únicamente materiales
con certificados para minimizar el
impacto ambiental. Toda la madera es
de origen europeo y tiene certificación
FSC y PEFC. Los tableros MDF están
fabricados con madera reciclada y
únicamente utilizan aceites y ceras
naturales.

Nuevos empleados
En el ejercicio se contrataron más de 395 nuevos empleados.

Seguridad de la información
El 80% de las empresas cuentan con medidas para asegurar
la seguridad de la información.

Easo Ventures* - Venture Capital
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Inversión responsable
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Análisis y toma
de decisiones
Due Diligence

Proceso de
desinversión

Screening y
exclusiones

Gestión del
Portfolio

Listado de exclusiones

Excluimos de nuestro ámbito de
inversión todas aquellas actividades y
sectores que sean contrarias a nuestros
compromisos ESG y nuestros principios
de inversión responsable, tales como:

× Sectores restringidos del FEI
× Proyectos que vulneren los Derechos 

Humanos.
× Actividades ética o moralmente 

controvertidas.

Identificación cuestiones ESG

En el análisis de las oportunidades de
inversión, identificamos riesgos y
oportunidades ESG, durante el proceso
Due Diligence.

Toma de decisiones

Elevamos las conclusiones de dicho
análisis ESG preliminar al Comité de
Inversión, responsable de proponer al
consejo la toma de decisiones de
inversión.

Plan de Acción ESG

Durante la gestión del portfolio se
realiza un acompañamiento
continuado y participación activa para
apoyar el despliegue del Plan de Acción
ESG de la participada, con una cartera
de iniciativas orientadas a la mejora del
desempeño ESG enmarcadas en el
periodo de inversión.

Monitorización

La monitorización y seguimiento de las
acciones se realiza mediante KPIs de
sostenibilidad que conforman el
Cuadro de Mando ESG de Stellum
Capital.

Caso de creación de valor

Concluido el período de inversión, se
podrá realizar una evaluación de los
logros obtenidos en materia ESG para
dejar constancia del impacto positivo
generado con nuestra gestión durante la
inversión.

Continuidad ESG

Asimismo, en el caso de que la
desinversión se materialice por la venta
a un tercero externo a la participada, se
tendrá en cuenta la sensibilidad de los
posibles compradores hacia las
cuestiones ESG.

Integramos la sostenibilidad en todas las fases del proceso de inversión, tal y como establecemos en nuestra Política de Integración de Riesgos de 
Sostenibilidad.

Inversión Responsable
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La identificación de las cuestiones materiales o los ámbitos ESG más relevantes para las compañías, tomando en consideración su cadena de
valor y partes interesadas, es el punto de partida para la generación de impacto ESG.

Stellum ha identificado las áreas materiales, considerando un análisis sectorial, basado en los estándares SASB, que permite establecer aquellos
ámbitos e indicadores de sostenibilidad más relevantes para cada una de las compañías del portfolio de Private Equity. En el caso de las
compañías de Venture Capital, se ha adaptado el análisis para hacerlo acorde a las particularidades del tamaño, actividad y fase de desarrollo de
las compañías en etapas tempranas, así como los aspectos de monitorización seleccionados.

Materialidad Stellum
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Relevancia para Stellum

BG CP

ELCE
SS

BS

EC
RS

AE

Gobierno BG Buen Gobierno

Social

EL Empleo y cuestiones laborales

CP Compra a proveedores locales

BS Brecha salarial

SS Salud y seguridad

Medioambiente

CE Consumo de energía

EC Emisiones de carbono

AE Ahorro energético

RS Residuos
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Cuadro de Mando Indicadores ESG
Nuestro Cuadro de Mando ESG está conformado por un inventario de indicadores de sostenibilidad transversal a todas las áreas –social, gobernanza,
medioambiente-, orientado a monitorizar el desempeño de las compañías en cada una de las áreas, así como a identificar áreas de mejora y oportunidades
clave sobre las que actuar. Estos indicadores se ponderan en función de la materialidad (ver anterior) para cada compañía.

Cumplimiento principios Pacto 
Mundial

Diversidad de género en los 
Órganos de Administración

Independencia en la junta 
directiva

Infracciones en cuestiones ESG

Alineamiento taxonomía UE

Reclamaciones seguridad / 
calidad

Diversidad de género en la 
plantilla

Tasa de accidentes

Tasa de rotación

Tasa de 
absentismo Creación de 

empleo

Horas de formación

Brecha salarial

Compra a proveedores 
locales

Intensidad de 
GEI

Ahorro energético

Iniciativas de reducción de 
emisiones

Residuos peligrosos y radiactivos

Producción de energía 
renovable

Ratio de residuos 
reciclados

Consumo de energía 
renovable

Huella de carbono
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Desempeño ESG
individual
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Participación en plataforma sectorial orientada
a demostrar los esfuerzos de la industria, evitar
regulaciones adicionales discriminatorias e
impulsar el uso de material reciclado. Se basa
en el registro anual de material reciclado
utilizado para fabricación.

Gracias a la plataforma MORE, los fabricantes
pueden dejar constancia de sus esfuerzos en
materia de reciclaje y uso de material
reciclado en una base de datos unificada en
Europa.

Envaplaster se dedica a la producción de
envases de plástico para el sector
alimentario con una gama de productos
que ofrece referencias de hasta 100%
de origen reciclado y reciclables.

De esta manera, son capaces de
producir envases sin generar más
residuos de los actualmente existentes
en el planeta.

Su enfoque pleno en la satisfacción del
cliente se centra en ofrecer servicio a
sus expectativas y necesidades.

Navarra, España

Sector: Packaging

Nº personas: 126

Año inversión: Diciembre 2022

Líneas de 
termoformado

15
Facturación

+ 25 M€
años pioneros en 

Economía Circular

+15
Foco sobre ODS

Consumo y Eficiencia Energética

2022 2023

C
on

su
m

o 
Ah

or
ro

 

512 MWh 1.225 MWh

8.896 MWh 10.291 MWh

Iniciativas de eficiencia 
energética desarrolladas:

• Instalación de placas solares, 
reduciendo el consumo de 
electricidad de red

• Flota de vehículos híbrida, 
reduciendo el consumo de 
combustible

Plataforma MORE
Trazabilidad material 
reciclado

Proyecto 
reciclando

Participación activa en el seguimiento de
políticas dirigidas a la recolección del residuo
plástico y de envases, interno y de ciudad.

Trabajo en la disociación de materiales
reutilizables, lavado y puesta de nuevo en
fabricación favoreciendo la Economía Circular
en toda su cadena de valor.

Plan de acción 
ESG

2023-2025
Despliegue de 

proyectos 
transversales

Cálculo Huella 
de Carbono

Alcance 1 + 2

Sello 
INNOVARSE 

2022
Implantación 
del Plan RSE

Certificados 
seguridad 

alimentaria y 
materiales 
reciclados
(EFSA, BRC, 

RETRAY, OCS)

Política de 
Sostenibilidad

Uso de plástico 
hasta 100% 

reciclado

100%

KPIs destacables

Iniciativas sostenibilidad

+58%

Carta de nuestro CEO Resumen ejecutivo Sobre nosotros Compromiso ESG Inversión Responsable Desempeño ESG individual
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Aumenta la presencia femenina en EPER (del
14% en 2022 al 16% en 2023), fomentando así
una representación equitativa en un ámbito
tradicionalmente dominado por hombres,
como es el sector del metal.

Esta acción contribuye al ODS 5: Igualdad de
Género al empoderar a las mujeres y eliminar
barreras para su participación plena y efectiva
en el sector laboral.

EPER se especializa en la fabricación y
suministro de equipos y herramientas
diseñadas específicamente para la
elevación y transporte de estructuras de
gran envergadura, particularmente
destinadas al transporte de
componentes utilizados en la industria
eólica.

Con su sede principal ubicada en
Navarra, ha establecido una sede
secundaria en Vagos (Portugal).

Navarra, España

Sector: Ingeniería para proyectos eólicos

Nº personas: 89

Año inversión: Mayo 2023

Tasa de 
accidentes 

respecto a 2022

-20%
Aumento en la 

diversidad de género en 
la plantilla

30%
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Huella de Carbono
Alcance 2

Se han llevado a cabo las siguientes 
medidas  de mejora de la eficiencia 
energética:
• Instalación de sistema de 

autoconsumo solar (265 kW).
• Transición a luminarias LED.

Mayor presencia femenina

Reducción del 
consumo energético

EPER implementa medidas para reducir el
consumo de energía, incluyendo la adopción de
tecnologías energéticamente eficientes.

Invierten en fuentes de energía renovables
además de en investigación y desarrollo, en
tecnologías energéticas innovadoras con el
objetivo de ayudar a mejorar la eficiencia
energética y facilitar la transición hacia fuentes
de energía más limpias y renovables.

Pacto Mundial 
de las 

Naciones 
Unidas

Sistema de 
Gestión 

Ambiental
ISO 14001

Sistema de 
Gestión de 
Cadena de 

Valor 
Sostenible

Iniciativas de 
reducción de la 

Huella de 
Carbono

Sistema de 
Gestión de 
Seguridad y 
Salud en el 

trabajo
ISO 45001

2022 2023

181 tCO2

131 tCO2

-38%

47
Empleos creados 

en 2023

OEM &
Tier 1

Clientes

eólicos
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Foco sobre ODS

KPIs destacables

Iniciativas sostenibilidad



Memoria ESG 2023

28

2022 2023

139 tCO2
135 tCO2

Tecnimoem es una empresa
especializada en el diseño, fabricación y
distribución de una amplia gama de
productos destinados al uso geriátrico y
doméstico.

Su sede principal se encuentra ubicada
en Viana (Navarra), donde concentra
gran parte de sus operaciones y
actividades comerciales. Además,
Tecnimoem ha expandido su presencia a
nivel internacional, estableciendo
relaciones comerciales en diferentes
partes del mundo

Navarra, España

Sector: Mobiliario de uso geriátrico

Nº personas: 43

Año inversión: Junio 2023

países
+ 30 Aumento de horas de 

formación respecto a 
2022

+44%
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Reducción del consumo 
energético

En el plan anual de calidad y medioambiente se
recogen diversos objetivos de minimización del
consumo energético, entre los que destacan la
reducción del 3% de consumo de energía
eléctrica activa respecto al año anterior, y la
reducción del 5% en el consumo de gas
natural.

Además, se imparte formación en
sensibilización en materia de ahorro energético
en planta.

Centros de 
producción

2

Huella de Carbono
Alcance 1 y 2

Más de 

25 años
de experiencia

-3%

Código Ético 
en proceso

Cálculo Huella 
de Carbono

2024

Plan ESG
en proceso

Preevaluación y 
diagnóstico 

materialidad 
ESG

INGURU+

Alianzas con la 
Comunidad 

Local

Presencia en

Tecnimoem demuestra su compromiso con la
responsabilidad social mediante su
participación en colaboraciones con diversas
organizaciones.

Estas iniciativas muestran su aporte al ODS 17,
que se enfoca en la formación de alianzas para
alcanzar metas comunes, lo que ayuda a
fortalecer el entramado social y fomentar la
igualdad en las comunidades que se benefician
de estas acciones.
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KPIs destacables

Iniciativas sostenibilidad

El plan anual de calidad y 
medioambiente 2023 incluye 
acciones orientadas a la reducción 
del consumo energético como:
• Realización formación 

sensibilización en planta
• Diagnóstico del estado de las 

baterías de condensadores
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Más del 75% del equipo lo conforman
mujeres, y el equipo directivo se conforma por
un 60% de mujeres. Se promueve la igualdad
de género y se facilita la conciliación laboral,
mediante políticas de flexibilidad horaria y
teletrabajo.

Informa Consulting es un referente en
materia de cumplimiento normativo,
siendo líder en la llevanza de la función
de auditoría interna en entidades
reguladas por la CNMV y en la
realización de informes de experto
externo.
Los servicios prestados incluyen
auditoria, formación, soluciones
tecnológicas, externalización y
consultoría en materias como
prevención del blanqueo de capitales,
mercado de valores, protección de
datos, responsabilidad penal, igualdad,
sostenibilidad, etc.

Bilbao y Madrid, España

Sector: Servicios Profesionales y 
Consultoría

Nº personas: 42

Año inversión: Julio 2023
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Formación

Proyectos solidarios

Informa Consulting materializa su compromiso
con la obra social mediante colaboraciones
activas con diversas entidades. Estas acciones
reflejan su contribución al ODS 17 Alianzas
para lograr los objetivos, fortaleciendo así el
tejido social y promoviendo la equidad en las
comunidades beneficiadas.

De hecho, en 2022 se dedicó el 1,3% de la
facturación a la realización de proyectos
solidarios.

De los últimos proyectos solidarios en los que
se ha colaborado, cabe destacar los proyectos
de ayuda a la desnutrición infantil en Massaca
(Mozambique) y de recuperación de tierras de
cultivo en la comunidad de Faoye (Senegal),
ambos junto con ENRAÍZA DERECHOS.
Asimismo, se realizó una colaboración con la
Capilla de la música de la Catedral de Bilbao
para la producción de un disco.

Mujeres en 
puestos directivos

60%
informes de experto 

emitidos al año

+300
entidades
+20

Más de 

de experiencia

DPD de 

Presencia femenina647 h

775 h

2022 2023

+17%

20 años

La apuesta robusta por la formación
se fundamenta en el reconocimiento
de que el principal activo de Informa
Consulting reside en el conocimiento
y las habilidades del equipo.

A través de programas de formación
robustos, fortalecen la expertise de
los colaboradores, asegurando así la
excelencia en el servicio que ofrecen
a sus clientes.

Relación 
estrecha con 
los clientes y 

alta valoración 
de la 

satisfacción 

1º puesto 
Ranking 

Empresas por 
la Igualdad 
(categoría 

Pyme)
Fundación 

Woman Forward 

Contratación 
estable de 

jóvenes

Programas Europeos 
y C.Madrid

Colaboración 
activa con 

ONGs

Política 

Social 
Corporativa

Responsabilidad
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Se realizan donaciones a bancos de alimentos
y ONGs. Además, se realizan colaboraciones
con campañas de sensibilización de ONGs,
como pueden ser Unicef o Cáritas.

Uvesco es grupo líder del sector de gran
consumo y de la distribución
alimentaria, compuesto por los
supermercados BM y Super Amara.

Contando con más de 290
establecimientos propios en España, la
red de tiendas distribuidas
estratégicamente en diferentes regiones
españolas permite a Uvesco atender la
demanda de los consumidores de
manera eficiente.

Además, Uvesco refleja su compromiso
con la sostenibilidad y responsabilidad
corporativa en todas sus operaciones.

Gipuzkoa, Bizkaia, Cantabria y 
otros resto España

1ª empresa del sector con 
certificado Economía Circular

Gracias a la estrategia basada en la
Sostenibilidad y la Responsabilidad Social
Corporativa, se ha convertido en la primera
empresa de distribución alimentaria en lograr el
Certificado Estrategia 100% Circular de
AENOR.

• Reducción del desperdicio.
• Reducción de emisiones CO2.

Utilización 
de energía 
eléctrica 

100% 
renovable

Eficiencia 
energética 
en tiendas, 
oficinas y 
logística

Reducción 
de residuos

Programa Too
Good To Go

Impulso a la 
Economía 

Circular

Metros 
cuadrados

+200k
Plataformas 

logísticas

4295
Supermercados 

propios

Donaciones y colaboraciones

En formación

5,2M€
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101.799 kWh

Ahorro energético 

61%

Mujeres en puesto 
de encargadas

95%

Tasa de reciclaje 
de residuos 
generados

Adhesión al Pacto Mundial

Uvesco se ha adherido al Pacto Mundial de las
Naciones Unidas, además de participar en
proyectos colaborativos con diferentes clústers
(Basque Ecodesign Center, Clúster de Reciclaje
de Gipuzkoa, etc.) y administraciones (“Misión
alimentación saludable y sostenible” de la
Diputación Foral de Gipuzkoa).

Carta de nuestro CEO Resumen ejecutivo Sobre nosotros Compromiso ESG Inversión Responsable Desempeño ESG individual
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KPIs destacables

Sector: Minoristas y Distribuidores de 
Alimentos

Nº personas: 6.176

Año inversión: Abril 2022

Iniciativas sostenibilidad
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Proyecto E-VESS

Sistema de control inteligente con conexión
remota, para el control y ahorro energético
de sistemas de extracción, con
automatización de equilibrio y regulación de
caudales. El programa de ahorro de energía
regula el nivel de extracción y el aporte de
aire en función de la carga de trabajo de los
diferentes elementos de cocción.

Al mejorar la eficiencia energética de las
operaciones, se avanza hacia un futuro más
sostenible y accesible para todos, se genera
un impacto positivo sobre el ODS 7: Energía
asequible y no contaminante, al promover
el uso responsable de la energía.

Comercial Hostelera es una empresa
mayorista dedicada y enfocada al
suministro de material para la hostelería.

Realizan proyectos a medida para cada
cliente, con el objetivo principal de
ayudar en la rentabilidad de cada
negocio y ofrecer acompañamiento
durante toda la vida útil de la instalación.

San Sebastián, España

Sector: Equipamiento industrial para 
hostelería

Nº personas: 75

Año inversión: Julio 2023St
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Proyecto KEN

Se introduce un sistema de eficiencia
energética en las cocinas, permitiendo el
control del consumo, temperaturas y
alarmas. Con ello, se contribuye a la
optimización del consumo energético, no
solo reduciendo los costes operativos, sino
reduciendo el uso de los recursos
energéticos.

proyectos 
ejecutados

+ 20k
Unidades móviles 

SAT

12
segmentos de 

hostelería

+5
Más de 

de experiencia

311 h

388 h

2022 2023

20 años

Procedimiento 
de compras 
que incluye 
política de 

proveedores

Proceso de 
Concienciación 

de cliente:
servicio de 

asesoramiento en 
conectividad al cliente 
para el uso eficiente de 

los recursos en los 
procesos de cocina

Plan de 
Igualdad

Plan de 
Movilidad

Plan 
Corporativo de 

Medio 
Ambiente
Minimización de 

Residuos, y Eficiencia 
energética

+20%

Especializados en

Para mantener el estándar de
excelencia y ofrecer soluciones
óptimas a los clientes, es crucial
invertir en la continua formación del
equipo, formado por 6 proyectistas, 15
técnicos comerciales y 15 técnicos.

Es indispensable mantener este equipo
cualificado, actualizado y a la
vanguardia de las necesidades del
mercado.

Desarrollo de producto 
considerando su impacto 
ambiental
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Producción de extractos bioactivos saludables
destinados a prevenir y reducir el riesgo a
múltiples patologías, contribuyendo a una
mejora sustancial de la salud de la población.

Natac desarrolla y produce una amplia
variedad de extractos naturales
innovadores.

Mediante la aplicación de la tecnología
más avanzada en extracción y
purificación, se obtienen ingredientes de
alta calidad que incrementan el valor del
producto final.

La diversidad de los extractos botánicos
utilizados en Natac aportan un amplio
rango de beneficios para la salud.

Hervás y Alcorcón, España

Sector: Alimentación

Nº personas: 140

Año inversión: Octubre 2023

Impulso a la
Economía Circular

Natac ha desarrollado un modelo de negocio
innovador en el sector de los extractos
vegetales, basado en el reciclaje de biomasas
agroalimentarias.

Además, Natac coordina Oleaf4value,
proyecto europeo de innovación disruptiva en
economía circular en el que se busca optimizar
el aprovechamiento de la hoja de olivo.

Países 
importadores

45
Proyectos I+D+i 

desarrollados

+308
Patentes 

internacionales

Mejora en la salud de la 
población

Productos 
desarrollados

+180
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integral de 
las plantas

Conformación 
de la Política
y Comité de

Recicla más 
del 98% de 
los residuos 
generados

Cálculo de la 
Huella de 
Carbono

Alianzas con 
socios clave
(Asociación 
española de 

Bioempresas, 
Plataforma 
Española 
Biomasa)

Sosteniblidad

Aprovechamiento
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Alianzas estratégicas

Iniciativas sostenibilidad
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Biogrub se dedica al reciclaje de
subproductos orgánicos a través de
insectos transformándolos en
fertilizante para el campo y pienso para
animales. Ofrece modelos de agricultura
y ganadería sostenibles, promoviendo un
sistema de Economía Circular.

Actualmente cuenta con una oficina en
Madrid, con una planta en construcción
que será pionera en España y contará
con lo último en tecnología.

Madrid, España

Sector: Bio-fertilizantes

Año inversión: Junio 2023

Syra Coffee colabora directamente con
pequeñas fincas a nivel mundial,
trabajando con productores de café
excepcionales. De esta manera son
capaces de ofrecer sostenibilidad tanto
a los productores como al medio
ambiente.

Cuenta con numerosas tiendas, además
de realizar envíos a domicilio.

Barcelona, España

Sector: Café de especialidad

Año inversión: Mayo 2023

Modelo de 
Economía 

Circular

Circularidad 
y 

en el ciclo del 
caféReducción GEI vs 

proteína de origen 
animal

-96%

Foco sobre ODS

cafeterías
41

2015
Desde

Foco sobre ODS

SYRA LAB
Cerrar el ciclo del café

Gracias al modelo de Economía
Circular del café se han conseguido
transformar y reutilizar más de 10
toneladas de desechos de café
convirtiéndolos en fertilizantes
naturales.

Se busca que la circularidad sea
parte integral del tejido de la
industria, demostrando la viabilidad
y rentabilidad de las prácticas
sostenibles.

St
el

lu
m

 F
oo

d&
Te

ch
 I Reinventando el reciclaje 

natural y sostenible

Gracias al desarrollo de un método
innovador, se reciclan subproductos
orgánicos mediante insectos,
promoviendo así un modelo de
Economía Circular.

Este enfoque sostenible revalora los
subproductos, reduciendo la
cantidad de desechos y generando
valor agregado. De esta manera, se
contribuye tanto a la protección del
medio ambiente como a la creación
de un ciclo económico más
eficiente y resiliente.

2022
Desde

Sosteniblidad

Carta de nuestro CEO Res umen e jecutivo Sobre  nos otros Compromis o ESG Inve rs ión Res pons able Des empeño ESG individual
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